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ALAPITO OKIRAT

Kothencz Janos (sziil.: Kiskunhalas, 1973.12.14., an.: Nyerlucz Eszter) 6723 Szeged, Szilléri
sor 4/B IX. em. 27. sz. alatti lakos a Polgari Torvénykonyvrél szolé 1959. évi IV. torvény
74/A.-T4/F §-ai, valamint az egyesiilési jogrol, a kozhasznl jogallasrél, valamint a civil
szervezetek mitkodésérdl és tdmogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény alapjan, —
valamint a Ptk-rél szolé 2013. évi V. torvény rendelkezéseinek is utdlag megfeleltetve —
hatarozatlan iddre az

ALLAMI @NDOSKQDASBAN ELO ES VESZ]{:LY};‘ZTETETT
FIATALOK TAMOGATASAERT ALAPITVANY

létrehozasat hataroztam el a kdvetkezd feltételek szerint:

Altaldnos rendelkezések

I. Az Alapitvany neve: o '
ALLAMI GONDOSKODASBAN ELO ES VESZELYEZTETETT
FIATALOK TAMOGATASAERT ALAPITVANY

II. Roviditett elnevezése: ,AGOTA” ALAPITVANY
IIL. 1. Az Alapitvany tipusa: maganalapitvany
2. Kozhasznisag: kdzhasznu szervezet,

IV. 1. Az Alapitvany székhelye:
6723 Szeged, Csongor tér 8. sz. (Szeged II. keriilet, belteriilet, 15453/8 hrsz.)

2. Az Alapitvany telephelyei: 6723 Szeged, Csongor tér 10. sz.
6723 Szeged, Csongor tér 12. sz.
6725 Szeged Alfoldi u. 46.
6725 Szeged Rakocziu. 11.
6098 Tass-Alsészenttamas, DUlG - Kiiltertilet
0370/76-o0s kivett ut, 0370/74. hrsz.; 0370/75 hrsz.; és
0370/77. hrsz. alatti ingatlanok. Az utobbi hérom
ingatlan ingatlan-nyilvantartds szerinti megnevezése:
LAGOTA® Falva” Ifjusagi, Szabadidés, Kulturalis, Képzési
és Lelkiségi Kézpont”

3. Az alapitviny miikodési teriilete: Magyarorszag, de nemzetkdzi kapcsolatokat
létesithet Eurdpaban és azon kiviil is.

V. Az Alapitvany célja:

V.1. Az Alapitvany f6 célja

Az alapitviny az 4llami gondoskodasban ¢él6 és az Altaldban veszélyeztetett fiatalok
vonatkozasaban, az alabb kifejtésre keriilé célkitizések megvaldsitasa érdekében — erejéhez”
mérten €s orszagos tevékenységi korli modon — biztositja a célok érdekében tevékenykedd
szakemberek, egyéb koézremilkodok és segiték, wvalamint elsédlegesen az Allami
gondoskodasban ¢l6k, és az egyébként veszélyeztetett fiatalok szakmai, programbeli,
pénzbeli, targyi és erkdlesi timogatasat.



V.2. Az alapitvany céljai és tevékenységei részletezve:
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Allami gondoskod4sban é16 fiatalokkal valé foglalkozas teriiletén

Szocializalédasuk folyamén, segité szakmai- és élményprogramok szervezése révén, a
tarsadalmisagra nevelés eldsegitése.

Onbizalmuk fejlesztését szolgalé programok szervezése és megvaldsitasa.
Kreativitisukat €s kiilonboz0 készségeiket eldsegité programok szervezése.

Az értelmiikben akadalyozott, vagy kiilonleges és specidlis sziikségleti gyermekvédelmi
gondoskodasban €16 gyermekek és fiatalok tamogatdsa, képességfejlesztd szakmai- és
¢lményprogramok szervezése, megvaldsitasa.

Az 4llami gondoskodédsban él6 roma szarmazash fiatalok tdmogatdsa, a tarsadalomba vald
integralodasuk hatékony eldsegitése.

Perspektivaik pozitiv modon torténd realizalasa.

Tanulmanyi segitségnynjtas, korrepetacidk szervezett modon torténd megvalodsitasa, valamint
a tanulmanyaikhoz valo hozzaallasban anyagi és tirgyi jutalmak juttatasa 8sztdnzés céljabol.
Nagyszabasi ,,AGOTA” (Allami Gondoskodasban &1k Orszagos Talalkozdja)
élményprogramokkal teli nydri tdborok, ill. kirdnduldsok szervezése és tdmogatasa, étkezés-
finanszirozas, €és a tdborozashoz sziikséges valamennyi targyi, egészségiigyi, mentalhigiénés
eszkdz beszerzésének finanszirozasa. A kiilonb6zé tabori rendezvények kiemelkedd
teljesitményt ny0jté résztvevdi szamadra ajandékok, jutalmak finanszirozasa.

Az allami gondoskodasbol vald kikeriilést kovetSen (utdégondozas) segitséget szeretnénk
nyujtani az elhelyezkedés és beilleszkedés (tarsadalmi) nchézségei lekiizdésében, esetenként
konkrét anyagi (pénzbeli, tArgyi) timogatds odaitélése formajaban.

Szervezett  kultir-  és  sportrendezvények — megvalositisa, valamint  kiilénbdzé
¢Iményprogramok létrehozasa a mas-mas gyermekotthonok lakoi részére.

A gyermekotthonok lakoéinak IlehetGségteremtés, hogy kapcsolatot alakitsanak ki mas
gyermekotthonok lakoéival. Az intézmények egymas kozti kapcsolatanak elésegitése, hataron
tali, barmely kiilfoldi allamban, az allami gondoskodasban élékkel vald kapcsolatteremtés
tdmogatasa.

A kollégium rendszerli gyermekotthonok laké- és csalddotthon jellegli gyermekotthonokka
valo atalakulasanak folyamataban szakmai, erkdlcsi, tirgyi és anyagi segitségnytijtas.
Képzéssel és szakemberek bevondsdval lehetdség biztositdsa az alapitvany karitativ segitéi
szamara ahhoz, hogy megismerjék az allami gondoskodasban €16 fiatalsaggal valé foglalkozas
sokrétiiségét és modjat, valamint megfelelden redlis képet alakitsanak ki a
gyermekotthonokban é16 gyermekekrél és helyzetiikrél.

Az allami gondoskoddsban ¢16 fiatalokért megvaldsitandd szakmai segitségvallaldsban
(szakemberek bevondsaval), olyan segitd pedagogiai (nevelési) alternativik, lehetséges
modszerek alkalmazisa vagy kidolgozasa, mely(ek) hatékonyabbad teheti(k) e fiatalok
¢lethelyzet realizalasat énmaguk szamdra, és a tarsadalomba vald beilleszkedés folyaman
felkésziiltebbekke valhatnak.

Az alapitvany a mindenkori hatalyban 1év$ Szocidlis és Gyermekvédelmi tdrvény, és a
mindenkor hatélyos kapcsolodé jogszabilyok alapjan, a telepiilési és megyei jogu
Onkormanyzatokkal, a minisztériumokkal és kormanyzati szervekkel, ill. ezek intézménycivel
(pl.: Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatdsag), valamint a jarasi hivatalok rendszerével,
feladat elldtdsi szerzédés kerctében, szocidlis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi alap és
szakellatast, nyujthat a személyes gondoskodésra iranyuld feladatok ellatasahoz. (Gyvt. 97.¢
(1) bekezdése).

Tovabba szakmai, modszertani segitséget nyijt a személyes gondoskodasra iranyuld
szakfeladatok elldtasdhoz, és javaslatokat készit a gyermek- és ifjusdgvédelmi alap és
szakellatas fejlesztésére ¢s elésegiti a tudomanyos kutatomunka gyakorlati alkalmazasat.

(8}



16.

17.

18.

19.
20.

2]

23.

24,

25,

2.7

28.

29;

30.

Az alapitvany, az allami feladatok elldtdsdra kotelezett dnkormanyzati és korményzati

szervekkel, minisztériumokkal és intézményeikkel tovibba térténelmi egyhdzakkal és azok

ondllé belsé egyhdzjogi személyeivel és intézményeivel egyiittmiikodve feladat ellatasi

szerzédést kothet, és ez alapjan szocidlis és gyermeckvédelmi feladatok megvaldsitasat

vallalhatja 4t az allamt6l. Az arra illetékes szervek és intézményekkel kotott feladat ellatasi

szerz6dés keretében, a gyermekvédelmi szakszolgaltatas teriiletén, felkérésre segitséget nyijt,

ill. feladatot 14t el:

a) azintézmény szakmai programja, hazirendje elkészitéséhez,

b) az intézmény szakmai atalakitdsdnak, megtervezéséhez, illetve kivitelezéséhez,

c) azintézmény egész tevékenységének vagy egyes részfeladatainak szakmai értékeléséhez,

d) tovabbképzések szervezéséhez,

e) szakmai munkakdzOsségek miikodéséhez,

f) szakmai palyéazati lehetdségek figyelemmel kiséréséhez és a palyazatok elkészitéséhez,

g) Uj szakmai mddszerek, eszkdzok megismeréséhez,

h) egyéb - a szaktanicsadds keretébe tartozd - az intézmény 4ltal igényelt feladatok
elvégzéséhez.

A gyermek- és ifjusigvédelmi szak- és alapellatisban Magyarorszagon helyi, megyei,

regionalis illetve orszagos hatokorben mddszertani dllami feladatok ellatasa.

A gyermek- és ifjusagvédelmi szak- és alapellatasban nyujthaté helyi nkormanyzati, megyei,

regionalis, orszagos médszertani feladatok ellatisdahoz intézmény létrehozasa, illetve az chhez

szilkséges ingatlan és egyéb infrastrukturalis eszk6zok megteremtése.

Szocialis, gyermek- és ifjisdgvédelmi alap- és szakellatasi szakmai érdekképviselet.
A gyermekvedelmi gondoskodésban €16 gyermekek és fiatalok gondozasat véllalo befogadd

sziilok, neveldsziildk, helyettes sziildk érdekeinek képviselete, a mindenkor hatalyos
gyermekvédelmi térvény és jogszabalyok rajuk vonatkozo rendelkezései alapjan.

A gycermekvédelmi gondoskodasban él6 gyermekek és fiatalok gondozasit vallalé befogadéd
sziil6k orszagos szovetségének létrehozasaban vald kdzremiikodés.

- A hazai és nemzetkdzi gyermekvédelmi szakellatas gyakorlatdnak segitése, értékelése, és a

tapasztalatok megosztasa céljabol orszdgos gyermekvédelmi kerekasztal létrehozasa és
folyamatos miikodtetése.

A mindenkori korménnyal valé hatékony szakmai egyiittmiikddés a gyermek és
ifjusagvédelem teriiletén.

Az 06nall6 telepiilési 6nkorményzatok, megyei onkorményzatok, kistérségek, jarisok, megyei
kormanyhivatalok, megyei intézményfenntarté kozpontok, minisztériumi szervek és
intézmények felkérésére szakmai segitségnyujtas a szocialis, gyermek- és ifjisagvédelmi alap-
és szakellatas barmilyen jellegii feladatai dsszefiiggésében. (Pl: magasabb szint(i vezetdi és
alacsonyabb szintll vezetdi palydzatok szakmai értékelésében vald részvétel, szakmai
kooperacio.)

Az alapitvany célkitlizései megvalositisihoz szitkséges és ezekhez alkalmas helyiségek,
ingatlanok tulajdonjogéanak, bérleti joganak megszerzése, és ezek fenntartisanak, folyamatos
korszerisitésének biztositasa.

. Szociilis, gyermek- és ifjusagvédelmi alap- és szakellatasban érintett intézményvezetdk és

intézményrendszer vezeték részére rendszeres érdekképviseleti, szakmai kooperativ forumok,
talalkozok szervezése.

Az alapitvany valamennyi célkitizéseivel dsszefliggd mds szervezetekkel (kulturalis, sport,
szocidlis, gyermek- és ifjisdgvédelem) vald egyiittmilkédés kialakitasa.

A magyarorszagi és eurdpai felsdoktatasi intézményekben vald népszeriisitése az AGOTA
Alapitviny barminemil, az alapitviny céljaival Osszefliggd tevékenységeknek, oktatasi
kurzusok szervezése, eléadok delegalasa.

A KASZPEM® Mobdszer és rendszer Magyarorszagi és nemzetkdzi implementicidja és
elterjesztése, folyamatos fejlesztése, és tovabbi specializaciok kidolgozésa.

A szakmai segitségvallalasban pedagégiai, pszichologiai, szociolégiai kutatasok szervezése és
megvaldsitsa, illetve az allami gondoskodasban €16k felé tett ilyen irany( szakmai torekvések
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szakmai, anyagi, targyi és erkdlcsi tAmogatasa.

Keresztény értékekkel valo kapcsolatteremtés eldsegitése (Pre-Evangelizacio).

Egyhazakkal valé kapesolattartas.

A Pre-Evangelizacio vagy a fiatalsig rétegpasztorici6ja vonatkozasaban kapesolatfelvétel,
programok szervezése és megvaldsitasa a Katolikus, Reformdtus és mas torténelmi
egyhazakkal.

Szakmai- ¢s  élményprogramok megvaldsitisiban nevelési  gyakorlat  feltételeinek
megteremtése €s biztositasa az Universitas hallgatdi szamara.

~AGOTA Sport életrend” programrendszer kialakitdsa és miikodtetése, benne: Orszagos
LAGOTA fociprogram™, ,.asztalitenisz” és ,atlétika”. valamint ,AGOTA orszagos sport
olimpiak” megszervezése.

LAGOTA Orszégos Integraciés Programrendszer” kialakitdsa és miikodtetése, benne:
orszagos népszeriisitd kampany programok és tdjékoztatdé konferencidk, valamint lakossagi
csaladi ¢és koOzosségi rendezvények a befogaddi és neveldsziiléi  hivatasvallalasok
kiszélesitéséért, megismertetéséért.

Telepiilési, megyei és orszagos tarsadalmi korben, ifjusagpolitikai koncepciok kimunkalésa és
ezek megvaldsitdsaban valo részvétel, kiilonds tekintettel az ifjisagvédelem és szocialpolitika
preventiv és korrektiv teriileteire,

Volt allami gondozott fiatalok és felnéttek, valamint csalidjaik scgitése.

Az alapitvany karitativ munkatdrsainak korében, olyan autentikus dnkéntes segit6i alapkor
létrehozdsa ¢s miikodtetése, akik valaha volt 4llami gondozottakként szolidaritast vallalva
sorstarsaikért, maguk is segitik, timogatjak alapitvanyunk tevékenységén keresztiil a jelenleg
is gondoskodasban éléket.

A csaladbol kiemelt gyermekekkel és fiatalokkal kapcsolatos negativ elditéletek leépitése
celjabol, olyan telepiilési csaladi és kozosségi rendezvények megvaldsitisa, melyekben
kozelebb segithetjitk egymashoz tamogatott fiataljainkat és a lakossagot. Generaciok
talalkozdsira és egymasra talalasara, tolerancia és empatia fejlesztésre alkalmas kézosségi
programok €s nagy szabdsu rendezvények megvaldsitisa a telepiiléseken. Kiildndsen azon
nagyvéros részekben ahol sok a védelembe vett és veszélyeztetett fiatal.

LAGOTA élménypedagdgiai és  kulturalis programrendszer” kialakitdsa és orszagos
megvalositasa.

Egylittmilkodés kialakitdsa és fenntartdsa a nem 4allami fenntartdsi szervezetek és
intézmények rendszerével, kiilénds tekintettel azon intézményekre, melyek allami feladatot
latnak el a szocidlis és gyermekvédelmi teriileteken (pl.: civilek, egyhdzak és intézményeik).
Ezen nem allami fenntartdsi intézményekkel, komoly szakmai egyiittmiikddés és kooperacio
ill., szakmai szolgaltatds biztositasa, az altaluk esctlegesen ellatott szocidlis és
gyermekvédelmi feladatok mindségibbé tétele érdekében.

Orszagos allami és egyhdzi modszertani feladatokban valé szakmai részvétel, szakmai
szolgaltatas és egylittmitkddés.

Szocidlis és gyermekvédelmi teriileteken, kiilondsen a teljes korii otthont nydjtd ellatas
szegmenseire, allami feladat ellatasi kotelezettségek és azoktol eltérd, nem allami koételezett
feladatok felvallalasa és atvallalasa.

A hazai gyermekvédelem tdmogatasa céljabdl nevelésziildi, befogadd sziildi halozat
létrehozasa, mitkddtetése.

Utogondozas és utogondozoi otthonok létrehozésa és mikadtetése. Gyermek és lakasotthonok
miikddtetése.

Utogondozasbol / utégondozoi ellatasbol kikerilt, vagy cgykor allami gondoskodasban
részesiilt személyek részére, e jogviszonyuk megsziinése utan, nehéz szocidlis kériillményeikre
tekintettel igénybe vehet 'Fecskehdz' Iétrehozasa, milkddtetése életiik segitése céljabol.

. Gyermekjoléti, gyermekvédelmi alapellatas  atvallalasa  és  miikédtetése, gyermekek

napkozbeni ellatdsinak biztositasa, valamint gyermekjoléti alapellatast érintd nem allami
kételezettséggel megjelend feladatok ellatasa és miikddtetése.
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Az egyébként veszélyeztetett életkorillményeket megélé fiatalok és
csaladjaik, valamint a kornyezetiikben éI§ szocidlisan hatranyos
helyzetii tarsadalmi rétegek - felnétt kori lakossag - teriiletén

A hajléktalan életdllapotu fiatalok szaméra ruhaakciok szervezése, kozremiikddés munkahely,
munkalehetéség felkutatisdban, élelmezésiikben, €s elszdllasolasukban megvaldsitando
segitségnynjtas.

Csoportos foglalkozasok annak eldsegitése céljabol, hogy megvaldsithatova valjon szimukra a
tarsadalomba valo beilleszkedés.

A teljes célcsoport tagjai részére szocidlis étkeztetés megval6sitisa és hosszl(l tavh
milkddtetése, valamint "népkonyha" felallitdsa és mitkodtetése.

A szorakoztatoipar veszélyeinek kitett fiatalsaggal valo foglalkozas.

Prevencid, azaz megel6zéssel kapcsolatos programok szervezése. Iskolai felvilagositd
programok, valamint kapcsolattartdis olyan csoportokkal, intézményekkel, amelyek
hatékonyan tudnak részt vallalni eme tevékenységben, pl.: drogambulanciak, stb.

Az alapitvany altal szervezett felvildgositd programokba szakemberek beszervezése tobb
“témateriiletrél”.

A kallodo fiatalok, foleg a kozépiskolai korosztalyl gyermekek csaladi hatterének, valamint
problémadik okainak kisziirése, megismerése, segitése, szakemberek bevonasaval.

Alternativ szorakozasi lehetéségek biztositdsa kulturcentralizdlt médon (Jatszohaz-program,
¢jszakal jatszohaz-program vagy mobil jatszohdz program létrehozéasa és mitkddtetése).
Onsegitd csoportok 1étrehozasa és mitkddtetése.

. Hatranyos csalddi helyzetli fiatalok kirdndultatisa, sportprogramok szervezése és

lebonyolitasa, valamint életkoriilményeik (anyagi, trgyi) timogatasa.

Kilénb6z6  készségfejlesztd  csoportok  létrehozdsa,  meghirdetése  iskoldkban,
szorakozohelyeken, pl. hangszerhasznélat-tanuldsi lehetségek, moderntanc-tanfolyam stb.
Filmklub, ahol a latott, kiilonbozé értékeket feldlels alkotasokbdl kiértékeld csoportos
beszelgetéseket tartunk. Célunk ennek szervezése, mely egyben alternativaként is szolgal az
egyéb kulturdlatlan latvanyossagok mellett.

. Az allami gondoskodasban él6 és veszélyeztetett fiatalok érdekeinek képviscletével (jogi,

erkdlcsi) a trsadalmi tolerancia hatékonyabba valdsanak elésegitése.

. Szocidlis és gyermekvédelmi jelzérendszer kultirdjanak és rendszerének kiépitése és

mikodtetése.

. Halmozottan hétranyos helyzetii és veszélyeztetett gyermekek, fiatalok és csaladjaik valamint,

a szocializaciojukat is befolyasolo kdmyezetiikben éI6 hatranyos helyzetii felnétt kort
lakossag teljes korii tamogatasa (pénzbeli, térgyi, anyagi és erkolesi), pl.: koziizemi
clmaraddsok visszafizetésében valo kozremiikddés, élelmiszerck rendszeres osztésa, targyi és
cgy¢b dologi javakban valo segitségnynjtas. Fenti tevékenység révén, a veszélyeztetett
fiatalokat és csaladjaikat szocializald kériilmények jobba tétele.

. Hatranyos helyzetli és veszélyeztetett tarsadalmi rétegek korében, az egymésra valo

odafigyelés, kélcsénds tolerancia és gondoskodis jegyében, olyan ,életkor generdciok
kozosségi programjainak™ megvalositisa, melyben az idésebbek (nyugdijas korosztaly) és a
kozépkorti lakossdg is egyiitt lehet fiataljainkkal. Ezekben a kozdsségi és karitativ
programokban jobban megismerhetik, és ezaltal jobban el is fogadhatjak egymést a
generaciok. A lakossdg korében (kiilonosen a hatranyos helyzetii tarsadalmi rétegek
viszonylatédban) gyakori az egymastol valo félelem, az elszemélytelenedés, igy az elditéletes
magatartas is erGteljesebb. Ezen kivanunk valtoztatni olyan kozdsségi és csaladi programokkal
(fesztivalokkal, rendezvényekkel, stb.) melyekben egyiitt vesz részt a hétranyos helyzetii
fiatal, a nehéz sorst k6zép ¢s idosebb korosztaly ill., az egzisztenciélis kdriilményeikben jobb
helyzetben €16k is. A hatranyos helyzetii, nehéz sorsot megéld, vagy esetleg magényosan,
kirekesztettséget tapasztalo iddsek és kdzépkoriak szamara nem csak elgitélet és félelmektd]
mentesebb életet igyeksziink kialakitani, és nemcsak azt szeretnénk, ha jobban elfogadnik

6



17.

18.

19.

20.
21.
22,

veszélyeztetett, sokszor szocializdciés problémaval kiizdé fiataljainkat, hanem ezzel egyiitt
segiteni, tdmogatni is kivanjuk Oket hétkdznapjaikban, szocidlis nehézségeikben
(elelmiszerrel, gyogyszerrel, dnkéntes latogatdi szolgélattal, stb.). Egyiittmiikédés nyugdijas
klubokkal, programjaikkal, tevékenységiikkel, szocidlis és kdzosségi teriileteken.

Ezekben az egyiittmitkodésekben kozelebb igyeksziink vinni a felntt kort lakossaghoz az
allami gondozottak tigyét is.

Egyiittmi{ikodés olyan jotékonysagi szervezetekkel és allami ill., nem 4llami szervekkel és
intézményekkel, melyek anyagi, targyi, egyéb dologi és erkdlesi vonatkozasban is segiteni,
tamogatni hivatottak a leszakadd félben 1évé és hatranyos helyzetil tarsadalmi rétegeket (pl.:
egyhazak, karitasz szervezetek, karitativ emyOszervezetek, szeretetszolgalatok, élelmiszert
adoméanyozd szervezetek, stb.).

A veszélyeztetett fiatalok és csalddjaik tdmogatésa vonatkozasaban olyan tdmogatd rendszer
kiépitése, mely a hatrannyal éléket a kdrnyezetiikkel egyiitt timogatja.

Nemzetkozi partnerekkel valo kapcsolatfelvétel.

Az alapitvany tevékenységével Gsszefliggésben tdmogatdi palyazatokat is kiirhat.

Nyari sziinids napkdzis taborok létrehozasa és miikodtetése gyermekek és fiatalok szaméra.

ITI. Mindkét (I.-IL.) célesoporti kort érintéen

1.

10.

11:

(P8

Felnéttképzési intézményrendszer kiépitése és fenntartdsa, valamint kiszélesitése hazai és
nemzetkdzi szinten egyardnt. A szocialis és gyermekvédelem teriiletén aktiv felnttképzési
intézményekkel valo hatékony egyiittmiikddések kialakitasa.

Felndttképzés, tanfolyam, tréning, konferencia, szeminarium, szimpézium, egyéb szakmai és
laikus  féorumok, intézménylatogatis, pyakorlatvezetés, esetmegbeszélés, bemutato,
szaktandcsadds, elméleti és gyakorlati képzés, szupervizié szervezése és megvalositisa a
gyermekvédelmi szakmai folyamatok fejlesztése.

A felndttképzés terén kiemelendd tovabba az ismeretterjesztés, rendezvényszervezés, szakmai
€s allaskeresési szolgaltatasok, kreativ forrdsszerzési kampanyok megvaldsitdsa.

Az alapitvany a felndttképzés terliletén neveldsziildi képzést is végez. Ennek fontos
teriilete/része egyrészt: A dontés-elokészitd program kidolgozasa, szervezése, megtartasa,
melyek célja a nem vér szerinti csalaidban nevelkedé gyermekekre és a befogadé sziilkre
vonatkozé alapvetd ismeretek atadisa. Masrészt a nevel6sziildi képzés: Neveldsziili
tanfolyam kidolgozéasa, szervezése, megtartisa, melynek célja a résztvevok felkészitése az
ideiglenes hatillyal clhelyezett, atmeneti vagy tartds nevelésbe vett gyermek, valamint az
utogondozoi ellatasban részesiil6 fiatal feln6tt sajat haztartdsban torténd, teljes kord ellatasa.
Online ismeretterjesztd anyagok készitése, terjesztése.

Komplex képzési és tuddskdzpont létrehozdsa és mikodtetése, melynek célja integralt
kompetencia- és tudasalapli képzés, ismeretterjesztés, készségfejlesztés felnéttek, illetve
felndvekvé generdcidk szdmara, az élethosszig tartd tanulas sziikségletének szolgélatdban.
Konyv- és kiadvinyszerkesztés, kdnyv- és kiadvany megjelentetés, -gondozas, -kiadas,
kényvterjesztes.

Oktatési csomagok, oktatési segédanyagok, képzési programok kidolgozasa és terjesztése.
Gyermekek szamdra esélyniveld szolgdltatisként tanoda(k) létrehozdsa, miikédtetése &s
Sfenntartisa.(Gyvt.38/B.§) (AGOTA TANODA,.

Sajat tulajdoni AGOTA taborok és mads ifjusdgi taborok mint rendezvények megtartasara
alkalmas ingatlan vagy teriilet megszerzése, mitkddtetése, bérbeadasa.

"Csongor téri Kozdsségi Haz" (AGOTA Kulturalis és Kozosségi Kézpont) 1étrehozasa,
miikddtetése és folyamatos fenntartisa.

. A Csongor téri Kozdsségi Haz programjainak kiszélesitése, a sport, a kultira, a miivészetek

(néptanc, népzene, ének stb.) és egeszségmegdrzd programok megvaldsitisa és a szervezett
programok népszeriisitése.

A Csongor téri Kdzosségi Haz miikodési korzetének megfeleld varosrészi teriileten szocialis
segélyakciok szervezése és lebonyolitdsa a raszoruldk kérében.
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14.

15.

16.

1%
18.

20.
21:

22.

23.

24.

Mobil jatszéhdzak Iétrehozdsa a szegedi lakotelepi vérosrészekben és ezekben a
varosrészekben szociélis segélyakcidk szervezése és lebonyolitasa a raszorulok kérében.

Sport €s mas rekredcids egyéb fejlesztd tevékenységek megvaldsitisa az alapitvany
célcsoportjal szamara;"

Szabadidd és sporttevékenység programjainak megvaldsitisa céljabol tomaterem funkcidval
bir6 infrastruktira kialakitasa, miikodtetése és folyamatos fenntartésa.

Nevelési és modszertani szaktandcsadas.

Nevelési, oktatasi illetve terapids céli gyermek- illetve felndtt csoportok létrehozdsa és
mikodtetése.

. Kulturdlis és miivészeti tevékenység folytatdsa, annak tdmogatasa, egyiittmiikddés kulturalis

¢s milvészeti csoportokkal. A néptinc és népzene népszeriisitése néptanccsoport és kérus
bevonasaval. A célesoport korébe tartozd gyermekek kulturlis és miivészeti érzékenyitése,
nevelése.

Karitativ segit6k toborzasa.

[fjusagvédelmi és szocialis jelzbrendszer kiépitése és egyiittmiikddés mas jelzérendszerbeli
tagokkal.

Szakhat6sigokkal valé egyiittmiikodés minden olyan teriileten, amelyek érintettek a szocialis
és gyermekvédelmi feladatokban, kozvetleniil és kézvetve egyaréant.

Europai Uniés projektekben valo részvétel az alapitvany valamennyi célkitiizésével
Osszefiggésben. Képzések szervezése és megvaldsitasa, hazai és nemzetkozi palyazatokban,
Eurdpai Unios, és Magyarorszag Unios tagsagaval osszefliggésben 1évé projektekben.
Programok ¢s rendezvények megvaldsitasa helyi telepiilési, megyei, regiondlis és orszagos
szinten a tarsadalmi tolerancia, a szolidaritds, és egymas kélcsonds elfogadasa, valamint az
empdtia tarsadalmi fejlesztése céljabol.

. Elelmiszer, gyogyszer, és targyi javak gylijtése és szétosztisa.
26.

Orszagos, regiondlis, megyei, és telepiilési szocilis ¢és gyermekvédelmi konferenciak
megszervezeése ¢s lebonyolitasa.

V.3. Az Alapitvany altal végzett kozhaszna tevékenységek, kozfeladatok, és

az azt alataAmaszto jogszabalyhelvek:

Minden olyan tevékenység, amely a létesitd okiratban megjelslt kozfeladat teljesitését kizvetleniil
vagy kozvetve szolgilja, ezzel hozzajarulva a tirsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek
kielégitéséhez; igy kiilonosen (1d. az alabbi felsoroldst):

Az alapitvany koézhasznu tevékenysége sordn olyan kozfeladatot 1t el, amelyrél térvény vagy
torvény felhatalmazasa alapjan mas jogszabaly rendelkezése szerint, valamely allami szervnek
vagy a helyi onkormanyzatnak kell gondoskodnia. Kézhaszni tevékenységek és az azokhoz
kapcsolodé kozfeladat megnevezése jogszabalyhellyel az alabbiak:

1)

Gyermek- és ifjusagvédelem, gyermek és ifjusagi érdekképviselet

* A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd feladatok elldtdsa - a gyermek csalddban
tértend nevelkedésének elbsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése és
megszintetése érdekében.

(Allami szervek mellett civil szervezetek is kizvetleniil ellathatjdk. 1997, évi XXXI. tv. a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol 1.§ (1) bekezdése, 2.§ (1)-(4)
bekezdés, 11.§ (1) bekezdés, 17. § (1) bekezdés j) pontja alapjan.)

o Szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok/ellatasok
(A helyi koziigyck/helyben biztosithatd kozfeladatok kdrében ellatandd  helyi
onkormanyzati feladatok 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszdg helyi 6nkormanyzatairél
13. § (1) bekezdés 8. és 8.a. pontja alapjan.)



2)

4)

5)

6)

Megvalosul kézvetleniil (ahol a jogszabalyban a civil szervezet konkrétan nevesitett) illetve
kozvetve, az allami gondoskodasban é16 fiatalokkal kapcsolatban kiiléndsen az V.1, V.2, 1. és
IIl. pontban felsorolt célok és tevékenységek altal, az egyébként szocidlisan részoruld,
hétranyos helyzetii és veszélyeztetett célcsoportot érintéen pedig kiilsndsen az V.1, V.2. II. és
ITI. pontban felsorolt célok és tevékenységek 4ltal.

Hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenléségének eldsegitése

e Hajléktalannd valt személyek ellatasanak és rehabilitacidjanak, valamint a hajléktalanna
valas megel8zésének biztositasa.
(A helyi koziigyek/ helyben biztosithato kozfeladatok korében ellatandd helyi
onkorményzati feladatok 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkorményzatairél
13. § (1) 10. pontja alapjan.)

Megval6sul kiilonésen a V.2. I1. 1,2,3, és ITLY. p. felsorolt célok és tevékenységek altal.

Magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hatdron tali magyarsaggal
kapcsolatos tevékenység

o Erdekképviselet/esélyegyenlt’jség; kulturalis autondémia megerdsitésére dnszervezddés
szervezeésenek/mitkOdtetésének tamogatdsa; nemzetiségi kozosséghez kotods kulturalis
javak megérzése, hagyoménydpolds, tarsadalmi felzarkoztatas.

A helyi nemzetiségi 6nkorméanyzat kizfeladata a 2011, évi CLXXIX. tv. a nemzetiségek
Jjogairél 115. § d) pontja alapjan.
Megvalosul kiillondsen a V.2. L. 5,6,7 pontokban felsorolt célok és tevékenységek altal.

Sporttevékenység

o Az eglszséges ¢letmod és a szabadiddsport gyakorldsa feltételeinek megteremtése;
sportfinanszirozas; a gyermek- ¢és ifjusagi sport, a hétranyos helyzetii tarsadalmi
csoportok, valamint a fogyatékosok sportjanak timogatasa.

Allami feladat. 2004. évi L. tv. a sportrol 49. § c)-e)

e Sport, ifjusagi tigyek
(A helyi koziigyek/helyben biztosithatd kozfeladatok koérében ellatando helyi
onkorményzati  feladatok  2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszdg helyi
onkorméanyzatairdl 13. § (1) 15. pontja alapjan).

Megvalosul kiilondsen a V.2.1.10, T1.10 és IT1.15-16. p. felsorolt célok és tevékenységek altal.

A munkaerfpiacon hatrinyos helyzetii rétegek képzésének, foglalkoztataséanak eldsegitése

» Felnottképzesi tevékenység: meghatdrozott jogalanyok e térvénynek megfelels, sajat
képzési programja alapjin megvalosul6 iskolarendszeren kiviili olyan képzése, amely
cclja szerint meghatdrozott képzettség megszerzésére, kompetencia elsajatitisara iranyul6
altalanos, nyelvi vagy szakmai képzés; a felndttképzéshez kapesoléds szolgéltatas.

Az allam mindenki szamara biztositja a felnéttképzésben valé részvételhez vald jogot.
2013. évi LXXVIL tv. a feln6ttképzésrol 1. § (1) bekezdése alapjan.
Megvalésul kiilonésen a V.2. TIL. 1-8. pontban felsorolt célok és tevékenységek altal.

Szocialis tevékenység, csaladsegités, iddskortiak gondozasa

e A csaladok védelme és a csaladok jolétének erdsitése, a munkavallalds és a csaladi élet
osszeegyeztetésének eldsegitése, gyermekvdllalds tdmogatasa, gyermekvallalasi szdndék
megvaldsulasanak segitése
(Az allam, az 6nkormanyzatok, a civil szervezetek, a médiaszolgaltatok és a gazdasagi élet
szerepldinek egyarant feladata, 2011. évi CCXL. tv. a csaladok védelmérél Preambulum
alapjan.)

e Szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok/ellatisok
(Id. kordbban az 1) pontnal részletezettek szerint, valamint a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol szo16 1993. évi I11. térvény 2.§ alapjan.)
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e Szocialis étkeztetés, népkonyha
(A szocidlis igazgatasrol és szocilis ellatasokrdl sz616 1993, évi I térvény 2.§ és 94/C.§
(1)-(2) bekezdései, valamint a 1/2000. (L. 7.) SzCsM rendelet 1.§, 20.§ (1) bekezdése
alapjéan.)

Megvalosul killonosen a V.2. I.-11, és az utobbi killénésen a I1.3. pontban felsorolt célok és

tevékenységek altal.

7) Tudomaényos tevékenység

o Kutatds
Az dllam tdmogatia a magyarorszagi koltségvetési intézmények és nonprofit
szervezetek kutatas-fejlesztési és innovacios tevékenységét, - a piaci versenyt nem
torzitd médon - a Magyarorszagon miikddé vallalatok és véllalkozasok kutatis-
fejlesztési és innovécids tevékenységét, valamint elSsegiti az ezen szereplék
kozotti egyuttmiikodéseket a 2014, évi LXXVL tv. a tudoményos kutatasrél
fejlesztésrdl és innovaciordl 2. § c) pontja alapjan.)

Megvalosul kiiléndsen a V.2. 1. 29-30. pontokban felsorolt célok és tevékenységek ltal.

8) Kulturdlis tevékenység

e Kozosségi kulturdlis hagyoméanyok, értékek (kiilsnésen a néptanc, népzene, népmiivészet
stb.) dpolasanak/ mivelédésre szervezddd kézisségek tevékenységének/a lakossdg
életmodja javitdsat szolgdld kulturalis célok megvaldsitisinak tdmogatisa; miivészeti
intézmények/lakossagi miivészeti kezdeményezések, Onszervezddések timogatisa, a
milvészi alkotomunka feltételeinek javitdsa, a miivészeti értékek létrehozasanak,
megdrzésének segitése.

( A telepiilési Gnkormanyzat és a megyei énkormanyzat feladata lehet az 1991. évi XX tv.
a helyi 6nkormanyzatok és szerveik, a kéztarsasagi megbizottak, valamint egyes centrélis
alarendeltségli szervek feladat- és hataskoreirél 121. § a)-b) pontjai alapjan.)

e A helyi kézmivelddési tevékenység tdmogatisa
A helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithat6 kdzfeladatok korében ellatandd helyi
onkormanyzati feladatok 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél
13. § (1) 7. pontja alapjan.

Megvalosul kiilongsen a V.2, 1. 10. és V.2. II. 11, 12 pontokban felsorolt célok és

tevékenységek altal.

VI. Az Alapitvany vagyona

Az alapité a miikédés megkezdésére 100.000-Ft-t, azaz Egyszazezer forintot biztosit
tamogatasként, mely §sszeget bankszamlan helyez el.

Az alapité egyebekben akként rendelkezik, hogy az indulé vagyonbol 20.000.-Ft-ot,
azaz Huszezer forintot olyan torzsvagyonként kell kezelni, amely &sszeg ald az
alapitvanyi vagyon mértéke nem csékkenhet.

Az eldzbekben meghatarozott torzsvagyonon feliili rész, a tdrzsvagyon kamata és
hozadéka a kuratérium dontése szerint felhasznalhato.

VIIL. A csatlakozas lehetdsége

Az alapitvany nyitott, ahhoz akar belfdldi, akér kiilfoldi természetes, és jogi személy,
valamint jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet csatlakozhat, tetszése szerint
forintban vagy barmilyen valutiban. Az alapitvinyhoz valé csatlakozas térténhet:
nyilatkozattal, az Alapitvany szamldjara torténd készpénzbefizetéssel és atutalassal,
valamint az Alapitvanynak adott vagyontargyak, természetbeni juttatisok vagy
szolgaltatdsok nynjtasaval, vagyoni értékii jogok atengedésével.
A csatlakozasrol a kuratorium dont.
A csatlakozok a csatlakozas tényével nem vélnak alapitokka.
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VIII. A vagyon felhaszndlasa

A csatlakozok célirdnyos témogatasat, illetve a palyazatok utjan nyert
céltdmogatasokat a kuratorium kételes a meghatarozott célra forditani.

A vagyon felhasznaldsa egyebekben — a nem célirdnyos tamogatésok esetén — ugy
torténik, hogy kérelem illetve pélyazat Utjan, barmelyik, az Alapitvany céljanak
megfeleld célcsoport tAmogatast igényelhet.

A szabadon felhasznilhaté vagyonrész az alapitvanyi célok érdekében tevékenykedd
személyek é€s az alapitvany altal szervezett illetve tdmogatott rendezvények
tamogatasan tulmenéen az alapitvanyi célokat szolgald eszkozok beszerzésére is
felhasznalhato.

A kuratérium déntése alapjan a vagyon azon része, amelyet a kuratérium szabadon
hasznalhat fel, értékpapirba is fektethetd.

Az Alapitvany miikodési koltségeinek (az irodai mikodés koéltségei, papir-irdszer,
irodagépek, személygépkocsi {izemeltetés, javitds, iizemanyagkoltség stb.),
beszerzend§ eszkdzeinek, tiszteletdijainak fedezését a kuratérium az alapitvanyi
vagyonbol koteles biztositani, melyre a vagyon legfeljebb 30%-a fordithato.

Az alapitvany a vagyona legalabb 50%-4t koteles az alapitd okiratban meghatarozott
célokra forditani.

Az Alapitvany az alapitvanyi cél megvaldsitdséval kozvetleniil 5sszefliggd gazdasagi
tevékenység végzésére jogosult, melyre a vagyona legfeljebb 20 %-a fordithato.

A gazdasagi tevékenységbdl szarmazo nyereség minimum 50%-t céltartalék képzésére
kell forditani, melyb6l az alapitvany ing6é és ingatlan vagyona gyarapitandé, az
alapitvanyi célkitiizések minél szélesebb korii megvalésitisa és a gazdasagi
tevékenység minél eredményesebb folytatidsa érdekében.

A fennmaradd maximum 50%-forditand6 a gazdasdgi tevékenységre, az azzal
kapcsolatos személyi és mitkodési kiadasokra.

A gazdasagi tevékenység esetén az alapitvany célja elsGsorban a felnéttképzéssel és
konyvkiadassal, esetleg ingatlan bérbeadéssal valosul meg.

Amennyiben az alapitvany eredményes palyazatban vesz részt, az abban kézremiikddé
kuratériumi tagok, vagy mas személyek kiilsn megallapodas alapjan dijazasban
részesiilhetnek.

IX. Az Alapitvany szervezete

1. A kuratorium

Az Alapitvany ligyddntd, ligyintézé és képviseleti szerve a kuratorium. Tagjait az
alapito nevezi ki ¢és hivja vissza. A kuratoriumi tagsdg az alapité altali kijelolés
elfogadasaval jon létre. Az alapité fenntartja maganak a kuratérium elndk
kijelolésének a jogat is.

A kuratérium tisztségviselinck és tagjainak megbizatasa legfeliebb 3 éves
idotartamra sz6l, mely tetszGleges szdmban meghosszabbithatd. A kuratérium hat
tagbol 4ll.

A kuratorium tagjai tisztcletdijban részesiilhetnek — amelynek 6sszegét az alapitd
hatarozza meg, az alapitvany anyagi helyzetétl, és az ellatott feladatoktdl fliggden, a
vagyonfelhasznalasra vonatkozo eléirdsok figyelembevételével, — és indokolt
koltségeik megtéritenddk.
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A kuratériumi tagsag megsziinik:
— a hatarozott id6tartam lejartdval (meghosszabbitas esetét kivéve)
— visszahivassal,
— lemondaéssal,
— haléllal,
— cselekviképesség elvesztésével, vagy adekvat korlatozasaval
—  kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

1.1. A kuratérium kizarolagos hatdskorébe tartozik

¢ A kuratérium biztositja az alapitvanynak az alapitd okiratban meghatarozottak
szerinti folyamatos miikddését, gondoskodik az alapitvany vagyondnak az alapité
okiratban rogzitett céloknak megfeleld felhasznalasarol.

¢ Meghatirozza a kitlizott cél megvaldsitdsahoz szikséges személyi és targyi
feltételeket, gondoskodik azok biztositasardl.

¢ Meghozza az alapitvanyi vagyon kezelésével és felhasznaldsival kapcsolatos

hatarozatokat.

Elfogadja az alapitvanyhoz valé csatlakozast.

A kuratorium tagjait beszamoltatja, tevékenységiiket ellendrzi.

Az alapitvany targyévi gazdalkodasi tervét elfogadja.

Az alapitviny éves beszdmoldjat (mely tartalmazza a mérleget, az

eredménykimutatast és kettés konyvvitel esetén a kiegészitd mérleget) elfogadja,

€s azt a targyévet kovetd év méjus 31. napjaig letétbe helyezi, illetve kozzéteszi.

¢ A kozhasznusagi mellékletet elfogadja, és azt a targyévet kovetd év majus 31.
napjaig letétbe helyezi, illetve kozzéteszi.

¢ Dont a palyazatokon valo részvételrdl.

¢ Dont az alapitvany céljait szolgdlé esetleges véllalkozasi tevékenység
folytatasarol.

* o o o

1.2. A kuratorium mukodése

A kuratérium sziikség szerint, de legaldbb évente egyszer iilésezik. A kuratérium
uléseit a titkar irasban, az tilést legalabb 10 nappal megel6zéen, meghivd kiildésével
hivja dssze.

A meghivonak tartalmaznia kell az alapitvany nevét és székhelyét, az iilés idejének, és
helyszinének megjelolését és az iilés napirendjét, melyet az alapitvany hirdetd tablajan
is, 10 nappal az iilés id6pontja eldtt ki kell fiiggeszteni.

A dontéshozo6 szerv az tilését a jogi személy székhelyén tartja.

Ha a dontéshozoé szerv iilését nem szabalyszeriien hivtak dssze, az iilést akkor lehet
megtartani, ha az iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangiilag
hozzajarul az (ilés megtartasahoz.

A dontéshozd szerv iilésén a szabalyszerfien kozolt napirenden szereplé kérdésben
hozhat6 hatérozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a
napirenden nem szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangilag hozzajarul.

1.2.1. Hatarozatképesség

A dontéshozo6 szerv iilése akkor hatarozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tébb
mint felét képviselo szavazisra jogosult részt vesz, tehat a hatdrozatképességhez
legalabb 4 0 jelenléte sziikséges.

A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

Ha egy tag valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megéllapitdsa sordn, figyelmen kiviil kell hagyni.
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1.2.2. Hatarozathozatal (Ptk.)

A tagok a kuratérium iilésén szavazassal hozzak meg hatrozataikat.
A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy
terhére mésfajta elonyben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kotni;
c¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzétartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem
tagja vagy alapitdja,
e) aki a dontésben érdekelt més szervezettel tobbségi befolyason alapuld
kapcsolatban all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

A tagok hatdrozatukat a hatarozatképesség megallapitasandl figyelembe vett
szavazatok tobbségével hozzék meg. (Ha a Ptk. egyszerii vagy azt meghaladé
szotobbséget ir elé a hatirozat meghozataldhoz, a létesité okirat egyszerii
sz0tobbségnél alacsonyabb hatarozathozatali aranyt eldiré rendelkezése semmis. Ha e
torveény egyhangisagot ir eld a hatarozat meghozataldhoz, a 1étesitd okirat ettél eltérd
rendelkezése semmis. )

Az llések nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatirozott esetekben
korlatozhaté. Tekintettel czen szabalyra, hatdrozathozatalra iilés tartdsa nélkiil, a
kozhasznu jelleg fennallasa alatt nem keriilhet sor.

Hatarozatait nyilt szavazis tjan szotobbséggel hozza. Szavazategyenlség esetén
ujraszavazasra van sziikség. Ennek eredménytelensége esetén a szavazasra bocsatott
kérdést elvetettnek kell tekinteni.

A fenti altaldnos szabalyok vonatkoznak az alapitviny éves beszamoldja
Jovahagyasinak maédjara egyarant.

A kuratorium tlésekrdl jegyz6konyvet kell késziteni, mely tartalmazza az iilés helyét,
idejét, napirendjét, jelenlévik felsorolasat, az iilés menetének lényegi mozzanatait és
Iényeges tartalmat, valamint a hozott hatarozatokat.

1.2.3. Hatarozatok nyilvintartasa, nyilvanossag szabadlyai

A kuratorium  egyebekben koteles olyan nyilvantartdst vezetni, amelybél
hatarozatainak tartalma, idépontja és hatalya, illetve a déntést tamogatok és ellenzék
szdmaranya (ha lehetséges, személye) megallapithato.

A kurat6rium a hatarozatait igazolhato médon, irdsban kézli az érintettekkel, illetve az
Alapitvany székhelyén Iévo falilijségjan 30 napra kifiiggesztve hozza nyilvanosséagra.

A kozhasznl szervezet az éves beszamold jovahagyédsaval egyidejiileg kozhaszniisagi
mellékletet készit. A kdzhasznisagi mellékletet az alapitvany, a tirgyévet kovetd év
majus 31-ig a székhelyén kifliggesztett falinjsagjan hozza nyilvanossagra.

Az alapitvany miikodése, szolgaltatasai igénybevételének modja és egyéb beszamoloi
nyilvanosak, err§l az érdekeltek személyesen, az alapitvany székhelyén kaphatnak
tajékoztatast munkanapokon hétf6tél péntekig délelétt 10 — 12 draig.

Az Alapitvany, mint kézhaszni szervezet miikodésével kapcsolatosan keletkezett
iratokba, kiilondsen a beszamoldoba, kdzhasznisagi mellékletbe — elbzetes idépont
egyeztetés alapjan — munkanapokon, hétf6tél péntekig, déleldtt 10 — 12 ordig lehet
betekinteni.
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2. Egyéb alapitvanyi szervek

Az egyeb alapitvinyi szervek létesitésére a 2013. évi V. tdrvény 3:391. § (2) bekezdés g)
pontja ad lehetdséget, mely alapjan az alapité dontése szerint az Ugyvezetd Igazgatoi
Testiilet, mint egyéb alapitvanyi szerv létrehozasdra keriil sor.

2.1. Ugyvezetd Igazgat6i Testiilet

Tagjai az alabb részletezett Ugyviteli Testiiletek tigyvezetd igazgatoi.

Az ugyviteli testiiletet pedig az ligyvezetd igazgatd és az esetleges ugyvezetdigazgato-
helyettes(ek,), alkalmazottak és Onkéntesek alkotjdk. Mindegyik Ugyviteli Testiilet
jogosult alkalmazottakat ¢és onkénteseket foglalkoztatni, az iigyvezets igazgatok
gyakoroljék ezesetben a munkaltatoi jogokat. Az iigyviteli testiiletek a kovetkezok:

2.1.1. ,,Gazdasagi és munkatigyekért felelds iigyviteli testiilet”

2.1.2. ,Felnéttképzésért és KASZPEM implementécioért felelds iigyviteli testiilet”
2.1.3. ,HR, Tamogatasokért és Palyazati tigyekért felelSs iigyviteli testiilet”

2.1.4. PR, Marketing és Programokért felelds iigyviteli testiilet”

2.1.5. ,AGOTA-Falvaért felelds iigyviteli testiilet”

2.1.6. ,,Szakmai kutatasokért felelds iigyviteli testiilet”

2.2. Eljarasi szabalyok

Az Ugyvezeté6 lgazgatoi Testiilet tagjait (az iigyvezetd igazgatot és esetleges
helyetteseit) a kuratorium nevezi ki legfeljebb 3 évre és hivja vissza.

Az Ugyvezetd Igazgatéi Testiilet és Ugyviteli Testiilet tagjai javadalmazasban
részesiilhetnek.

Az cgyéb alapitvinyi szervek mikddése nem csorbithatia a kuratorium,
feliigyel6bizottsag és a konyvvizsgald jogait.

A kuratérium Altalanos jelleggel felhatalmazza az Ugyvezeté Igazgatoi Testiiletet, a
hozza tartozd Ugyviteli Testiiletek feladatkérébe tartozoé tigyekben valo kisebb sulyi
dontések (pl. palyazatokban vald részvétel, programok szervezése, kérelmek elbiralasa
stb.) meghozataldra, a kuratérium errél sz616 keret-hatérozatanak keretein beliil.

Az Ugyviteli Testilletek a kuratérium hatarozataban foglalt részletes feladataiknak
megfelelden oOnalloan végzik tevékenységiiket, melyrdl havi rendszerességgel
szamolnak be az Ugyvezetc Igazgatoi Testiilet Gilésein. Az Ugyviteli Testiiletek élén
allo Ugyvezets igazgatdk és helyetteseik az adott feladataikhoz kapcsolodoan az
alapitvany kepvisel6jeként is eljarhatnak, mely magaban foglalja a bankszamla feletti
rendelkezést egyardnt, a szervezeti képviselet cimben részletezettck szerint, és ott
meghatérozott kivételekkel. Ok gyakoroljak egyuttal a feladatkoriiket érintden a
munkaltatdi jogokat is.

Az Ugyvezeté Igazgatéi Testiilet havonta tart iilést (munkamegbeszélést), melyre
minden alkalommal a kuratérium és a feliigyeldbizottsag tagjait is — tandcskozasi
Joggal — meg kell hivni. A munkamegbeszélés dsszehivasara, és a napirendi pontokat
érintd hatdrozathozatalra a kuratériumra vonatkozé eljarasi szabalyokat kell
alkalmazni azzal, hogy a Testiilet 4 6 jelenléte esctén hatrozatképes.

Az Ugyvezetd Igazgatéi Testiilet tevékenységérsl félévente kdteles a kuratoriumnak
beszamolni.
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X. Az alapitvany képviselete

1. Kuratériumi tagok

Az alapitvany képviseletére, beleértve a szébeli és az irasbeli képviseletet egyarant, a
kuratérium valamennyi tagja, 6nalléan és altalanos jelleggel jogosult.

2. Szervezeti képviselet

A jogi személy 6nallé jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezeti egységének vezetSje
(Id. 2. Egyéb alapitvanyi szervek) az egység rendeltetésszer(i mitkédéséhez sziikséges korben
a jogi személy 6nallo képviseldje.

Ha a jogi személy Iétesité okirata a jogi személy szervezetén beliil képviseleti joggal jard
tisztséget hatdroz meg, e tisztség betdltdje a jogi személy 6nallo képviseldje. Az 1j szabalyok
szerint ez a tisztség az ligyvezets igazgatdi tisztség,

Ennek megfelelden az ligyviteli testiiletek feladatkorébe tartozé iigyekben az Ugyviteli
Testiiletek ligyvezetd igazgatéi és helyetteseik az adott feladataikhoz kapcsoléddan az
alapitvany képviselSjeként is eljarhatnak, mely magaban foglalja a bankszamla feletti
rendelkezést egyarant, (kivéve: a 2.1.4. ligyvezetd igazgatd helyetteseit, valamint a 2.1.5. és
2.1.6. pontban részletezett iigyvezetd igazgatosigok ligyvezetd igazgatoit és helyetteseit, akik
képviseleti joggal nem rendelkeznek).

XI. Feliigyel6 Bizottsag

Az alapitd a vezetd szervtdl elkiiloniilt 3 tagh feliigyeld szerv (feliigyeld bizottsag)
létrehozésat rendeli el, azzal a feladattal, hogy a kuratériumot és az ligyvezetést a jogi
szemely érdekeinek megdvisa céljabol ellenGrizze. Ezt kdveten a feliigyelé bizottsagi
tagokat a ddntéshoz6é szerv (kuratorium) valasztja meg A feliigyeld bizotisagi tagsag
legfeljebb 3 éves id6tartamra sz0l.

1) A feliigyel szerv ligyrendje:

Evente legalabb egyszer tart iilés. Uléseit az elnok hivja 6ssze az (lés napjat
legalabb 10 nappal megelézben. Az iilések nyilvanosak. Az iilések idépontjat,
helyszinét €s napirendjét az alapitvany hirdetd tabl4jan, 10 nappal az iilés
id6pontja el6tt ki kell fiiggeszteni.

Hatarozatképességéhez legaldbb 2 tag jelenléte sziikséges. Hatarozatait
szotobbséggel hozza.

Hatérozatait az alapitvany faliGjsagjan kell kifiiggeszteni, az ellendrzést kovetd 30
napra, illetve irasban kell kézbesiteni az alapitonak, a kuratériumnak, és az
érintetteknek.

2) A feliigyel6 szerv jogkore

o A felligyel6 szerv ellendrzi a kozhasznt szervezet miikddését és gazdalkodasat.
Ennek soran a vezetd tisztségviseloktdl és a szervezet munkavallaléitél
felvilagositast kérhet, tovabba a kozhasznil szervezet konyveibe és irataiba
(fizetési szamlak, pénztar, értékpapir- és aruallomany, szerzédések) betekinthet,
azokat megvizsgalhatja, és szakértével megvizsgaltathatja.

o A feliigyelé szerv tagja a kdzhaszni szervezet vezetd szervének, illetve az
Ugyvezetd [gazgatoi Testiilet iilésén tanacskozasi Joggal részt vehet, illetve részt
vesz, ha jogszabaly vagy a létesitd okirat igy rendelkezik.



o A feliigyelobizottsdg koteles a  kuratorium elé keriils eléterjesztéseket

megvizsgalni, és eczekkel kapcsolatos éllaspontjat a déntéshozo szerv iilésén
ismertetni.

A feliigyeld szerv koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni és
annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

© a szervezet miikddése sordn olyan jogszabélysértés vagy a szervezet
erdekeit egyebként silyosan sérté esemény (mulasztds) tortént, amelynek
megsziintetése vagy kdvetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;

O avezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a feliigyeld szerv inditvanyara — annak
megtételétél szamitott harminc napon beliil — dssze kell hivni. E hataridé
eredménytelen eltelte esetén a legfGbb szerv és az ligyintézé ¢és képviseleti szerv
osszehivasara a feliigyeld szerv is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a tdrvényes miikddés helyreallitisa érdekében

sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyeld szerv kételes
haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

A feligyelSbizottsag tevékenységét az alapitd részére végzi, tevékenységérol évente az
alapitonak koteles beszamolni. A feliigyeleti szerv tagjai tiszteletdijban részesiilhetnek.

3) A feliigyeld szervre vonatkozd dsszeférhetetlenségi szabalyok

Nem lehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja, illetve kényvvizsgiloja az a személy,

aki

a legf8bb szerv, illetve az ligyintéz6 és képviseleti szerv clndke vagy tagja,

a kozhasznli szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére
irdnyuld munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban
all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

a kbzhasznll szervezet cél szerinti juttatisabol részesiil — kivéve a barki altal
megkotes nélkiil igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatasokat -, illetve

az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzitartozoja.

A Ptk. szerint tovabba a feliigyelSbizottsag tagja az a nagykori személy lehet, akinck
cselekvbképességét a tevékenysége ellatasahoz szitkséges kdrben nem korlatoztak. Nem
lehet a feliigyel6bizottsig tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselékre vonatkozéd
kizar6 ok &ll fenn, tovabbd aki vagy akinek a hozzétartozéja a jogi személy vezetd
tisztségviseldje.
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XII. A vezeto tisztségviselGk

D
2)
3)

4)

3)

6)

7)

8)

E)

A. A vezet§ tisztségviselovel szembeni kévetelmények és kizard okok

A Ptk. szerint vezetd tisztségviseld az a nagykori személy lehet, akinek
cselekvOképességét a tevékenysége ellatisihoz sziikséges kérben nem korlatoztak.

A vezet® tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a bintetett el6élethez fiiz6dé hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségvisel az, akit e foglalkozastél jogerSsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozéstol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az
iteletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem
lehet.

Az eltltast kimondd hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

Az alapito és kozeli hozzatartozoi nem lehetnek tébbségben a kuratériumban. Az
alapit6 okirat eltérd rendelkezése semmis.

Az alapitvany kedvezményezettje és annak koézeli hozzitartozéja nem lehet a
kuratorium tagja. Az alapito okirat eltérd rendelkezése semmis.

A Civiltdrvény szerint a dontéshozé szerv, valamint az iigyvezetd szerv
hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja, a hatirozat alapjan
a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mas el6nyben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.
Nem minésiil eldnynck a kézhasznii szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas.
A kozhasznll szervezet megsziintét kovetd hdrom évig nem lehet més kozhaszni
szervezet vezetd tisztségvisel8je az a személy, aki kordbban olyan kézhasznu
szervezet vezetd tisztségviselje volt — annak megsziintét megel8z6 két évben
legalabb egy évig —,
a) amely jogutdd nélkill sziint meg lgy, hogy az dllami add- és vamhatosagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az dllami ad6- és vamhatosag jelentds 6sszegii adohianyt tart
fel,
¢) amellyel szemben az allami adé- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy lizletlezarast helyettesitd birsdgot szabott ki,
d) amelynek adoszdmat az allami add- és vamhatosdg az adézas rendjérdl szolo
torvény szerint felfliggesztette, illetdleg torélte.

e

10) A vezeld tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy kételes valamennyi érintett

kézhaszni szervezetet elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg
mas kdzhaszni szervezetnél is betdlt,
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D

1)

D
2)
3)

4}

5)
6)

7)

B. Titoktartasi és felvilagositasi kotelezettség

A vezetd tisztségviselé megtagadhatja a felvilagositast és az iratokba valo betekintést,
ha ez a jogi személy iizleti titkat sértené, ha a felvilagositist kéré a jogét
visszaélésszerlien gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi
nyilatkozatot. Ha a felvilagositdst kér§ a felvildgositds megtagadasat indokolatlannak
tartja, a nyilvantartd birésagtél kérheti a jogi személy kotelezését a felvilagositds
megadasara.

C. A vezetd tisztségviseld feleléssége

A vezetd tisztségvisel§ az ligyvezetési tevékenysége soran a jogi személynek okozott
karokeért a szerzGdésszegéssel okozott karért vald feleldsség szabalyai szerint felel a
Jjogi személlyel szemben.

D. A vezet6 tisztségviseldi megbizatas megsziinése

Hatéarozott idejli egbizatas esetén a megbizas idtartamanak lejartaval;

Megsziintet6 feltételhez kdtott megbizatas esetén a feltétel bekdvetkezésével;

A kuratoriumi tag visszahivasaval;

A kuratérium tagjat megbizatdsanak lejérta el8tt az alapitvanyi cél megvaldsitasinak
kdzvetlen veszélyeztetése esetén az alapitdi jogok gyakorléja hivhatja vissza.
Lemondassal;

A vezetd tisztségvisel6 megbizatasardl az alapitohoz intézett nyilatkozattal barmikor
lemondhat.

Ha a jogi személy milkodéképessége ezt megkivanja, a lemondds az 10j vezetd
tisztségvisel§ kijeldlésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésébb a
bejelentéstél szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

A lemondds hatdlyossa valdsdig a vezetd tisztségviselé a halaszthatatlan déntések
meghozatalaban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

A vezetd tisztségviseld halalaval;

A vezet6 tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatasihoz sziikséges
korben torténd korlatozasaval;

A vezetd tsztségviseldvel szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.
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XIII. A kézhasznusaggal dsszefiiggé egyéb szabalyok

Az Alapitvany Alapit6 okirata, figyelembe véve az egyesiilési jogrél, a kézhaszni jogallasrol,
valamint a civil szervezetek mitkddésérdl és timogatasardl sz616 2011. évi CLXXV. torvény
adta lehetdségeket - az alabbiak szerint egésziil ki:

1) Az Alapitvéany gazdasigi-véllalkozasi tevékenységet csak kézhasznl, vagy a_létesitd
okiratban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasit nem veszélyeztetve
végez;

2) Az Alapitviny gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd
okirataban meghatarozott kdzhaszni tevékenységére forditja;

3) Az Alapitvany kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl
fliggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

4) Az Alapitvany legfobb szerve: a kuratorium
5) A kozhaszni szervezet éves beszamol6t koteles késziteni.

6) A kozhaszni szervezet a vezetd tisztségvisel6t, a tdmogatét, az Snkéntest, valamint e
szemelyek kozeli hozzitartozojat — a barki dltal megkotés nélkiil igénybe vehetd
szolgaltatasok kivételével — cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

7) A kozhasznt szervezet barmely cél szerinti juttatdsat — a létesitd okiratban meghatarozott
szabélyok szerint — pélyazathoz kotheti. Ebben az esetben a palyazati felhivds nem
tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekb3l — az eset 6sszes kériilményeinek
mérlegelésével — megéllapithat6, hogy a palydzatnak elére meghatirozott nyertese van
(szinlelt palyazat). Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgalhat.

8) Az Alapitvany, mint kzhasznu szervezet véltot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd
¢rtekpapirt nem bocsathat ki, tovdbba gazdasagi-vallalkozési tevékenységének
fejlesztéseéhez kdzhasznu tevékenységét veszélyeztetd mértéki hitelt nem vehet fel.

9) Az Alapitvanynak, mint kézhasznli szervezetnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve
vallalkozési tevékenységéb6l szarmazo bevételeit és raforditésait elkiilénitetten tartja
nyilvan.

10) A kdzhasznil szervezet az éves beszdmold jovahagyasaval egyidejiileg kdzhaszniiségi
mellékletet készit, melyet a beszdmol6val azonos médon kételes letétbe helyezni és
kozzétenni.

1) A kozhasznil szervezet beszdmoldjaba a betekinthetdséget a kuratérium biztositja. Abbol
sajat koltségére barki masolatot készithet.

12) Az esetlegesen nem szabdlyozott kérdésekben a koézhaszniisaggal kapcsolatosan az
egyestlési jogrol, a kdzhasznl jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és
tamogatasar6l szolo 2011. évi CLXXV. torvény, valamint a Polgari Térvénykonyvrél
sz016 2013. évi V. torvény rendelkezései is iranyaddak.
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XIV. Zaré rendelkezések

D
2)

3)
4)

5)

6)

Kelt: Szegeden, 2023. augusztus 25. napjan.

Az alapitvany hatdrozatlan id6re jén létre.

Az alapité a Ptk-ban biztositott alapitéi jogainak gyakorlésara, tartés — 2 hénapot
meghaladd — akadélyoztatasa, illetve esetleges haldla esetére, maga helyett Osvath Violat
(sz. hely: Oradea, Romania, id8: 1971.12.18) jel5li meg.

Az alapitviny megsziinésének feltételeit a Ptk. mindenkori rendelkezései szabalyozzék.

Az alapito altal rendelkezésre bocsitott vagyon az alapitvdny megsziinése esetén
visszaszall az alapitora. A csatlakozas folytdn megnovekedett vagyont azonban, az
alapitviny megsziinése utan is csak hasonld cél alapitvany tdmogatasara lehet forditani, a
kuratorium 4ltal meghatarozott modon.

Az alapitviny létrejoveteléhez birdsagi nyilvantartasba vétel sziikséges. Az alapitvany
tevékenységét a nyilvantartasba vételr§l széld hatarozat Jogerére emelkedése napjan
kezdheti meg.

Az alapito okiratban nem szabdlyozott kérdésekben a Ptk. és a Civil torvény rendelkezései
az iranyadoak.

Ugvvédi ellenjegyezés

Alulirott, eljarasra meghatalmazott jogi képviselé Dr. Hegedis Andrea iigyvéd alairasommal
igazolom, hogy jelen okirat mindenben megfelel a hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek, valamint a

szerzO0do felek kinyilvanitott akaratat tartalmazza, és az alairasok valddisagat is tandsitom.

[gazolom tovabba, hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesitd
okirat modositasok alapjan hatilyos tartalmanak. Az egységes szerkezelii okiratbol egyértelmiien —
dolt és vastag betiivel szedetten — kideriil, hogy az egységes szerkezetil okirat elkészitésére a 1étesitd
okirat mely pontjainak valtozasa adott okot.

Kelt: Szegeden, 2023. augusztus 25. napjan.

Ellenjegyzem:

{3 DR. H}f\(r‘lff)(i‘.’i ANDREA
_ UGYVED
. J 6725 Szeged, M

{
2 ;

25 s i0ra uteg <
D Telefon- 70/369-1 7-75

Addszam 58022731.1.0¢
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A DOKUMENTUMOT
ELEKTRONIKUS ALAIRASSAL LATTA EL.

SZEGEDI TORVENYSZEK

Szegedi Torvényszék
16.Pk.60.027/2002/133.

Végzés:

A Szegedi Torvényszék Dr. Hegedlis Andrea figyvéd (6725 Szeged, Moéra utca 3.) altal
képviselt Kothencz Janos (6723 Szeged, Szilléri sor 4/B. 9/27.) alapiténak — az Allami
Gondoskodésban EI6 és Veszélyeztetett Fiatalok Tamogatasaért Alapitvany (6723 Szeged,
Csongor tér 8.) civil szervezet véltozasbejegyzési iligyében tanisitja, hogy a
16.Pk.60.027/2002/13 1. szamt végzése 2023. szeptember 19. napjan jogerdre emelkedett.

A végzés cllen fellebbezésnek nincs helye.

Szeged, 2023. szeptember 20.

Matolesi Eva
birosagi ligyintézo



A DOKUMENTUMOT
ELEKTRONIKUS ALAIRASSAL LATTA EL.

SZEGED! TORVENYSZEK

Szegedi Torvényszék
16.Pk.60.027/2002/134,

Végzés

A Szegedi Térvényszék Dr. Hegedlis Andrea iigyvéd (6725 Szeged, Méra utca 3.) altal
kepviselt Kothencz Janos (6723 Szeged, Szilléri sor 4/B. 9/27.) alapiténak — az Allami
Gondoskodésban El§ és Veszélyeztetett Fiatalok Tamogatasiért Alapitvany (6723 Szeged,
Csongor tér 8.) civil szervezet valtozasbejegyzési ligyében

elrendeli

az alabbi valtozasok civil szervezetek birdsagi nyilvantartasaba torténd bejegyzését:
A modositott létesitd okirat kelte: 2023. augusztus 25.
A végzés ellen fellebbezésnek nincs helye.

A végzés vagy az annak meghozatala alapjaul szolgilo cljards, illetve a kérelemhez
mellékelt iratok jogszabdlyba iitk6zése miatt az ligyész, valamint az, akire a végzés
rendelkezest tartalmaz — a rendelkezés 6t érint§ részére vonatkozéan — pert indithat a
szervezet ellen a végzés hatdlyon kiviil helyezése irdnt a szervezet székhelye szerint
illetékes térvényszék elétt.

A per meginditdsanak a nyilvantartasba vételi, véltozasbejegyzési kérelemnek helyt ado,
valamint a kdzhaszn( nyilvéntartasba vételt elrendelé végzés orszagos névjegyzékben tortént
kozzétételétSl szamitott hatvan napon beliil van helye. A hatarid elmulasztasa jogvesztéssel
jar. (A civil szervezetek birosagi nyilvantartasarol és az ezzel 6sszefliggé eljarasi szabalyokrol
52016 2011. évi CLXXXL torvény 46/A. § (1)-(2) bekezdés).

Szeged, 2023. szeptember 28.

dr. Somogyi Nora
birésagi titkar



Szegedi Térvényszék
16.Pk.60.027/2002/136.

Végzes

A Szegedi Torvényszék Dr. Hegediis Andrea iigyvéd (6725 Szeged, Mora utca 3.) éltal
képviselt Kothencz Janos (6723 Szeged, Szilléri sor 4/B. 9/27.) alapitonak — az Allami
Gondoskodasban EIg és Veszélyeztetett Fiatalok Tamogatasaért Alapitvany (6723 Szeged,
Csongor tér 8.) civil szervezet valtozasbejegyzési ligyében

elrendeli

az alabbi valtozasok civil szervezetek birosagi nyilvantartisaba torténé bejegyzését:
Dr. Osvath Viola anyja sziiletési neve pontosan: Var6 Zsuzsanna Viola

Mityké Andras, Dr. Osvéth Viola, Turani Annamaria, Kothencz Janos, Baranyi Rébert Laszlo
es Liszkai Tamas képvisel6i és vezet tisztségvisel6i megbizdsa megsziinésének idépontja:
2026. szeptember 30.

A végzés ellen fellebbezésnek nincs helye.

A végzés vagy az annak meghozatala alapjaul szolgalé eljaras, illetve a kérelemhez
mellékelt iratok jogszabalyba iitkozése miatt az ligyész, valamint az, akire a végzés
rendelkezést tartalmaz — a rendelkezés &t érint§ részére vonatkozéan — pert indithat a
szervezet ellen a végzés hatdlyon kivill helyezése irdnt a szervezet székhelye szerint
illetékes torvényszék elétt.

A per meginditisdnak a nyilvantartisba vételi, véltozasbejegyzési kérelemnek helyt ado,
valamint a kozhasznl nyilvantartasba vételt elrendeld végzés orszagos névjegyzékben tortént
kozzétételétdl szamitott hatvan napon beliil van helye. A hataridd elmulasztasa jogvesztéssel
jar. (A civil szervezetek bir6sagi nyilvantartasarol és az ezzel dsszefiiggd eljarasi szabalyokrol
sz616 2011. évi CLXXXI. torvény 46/A. § (1)-(2) bekezdés).

Szeged, 2023. oktober 17.

dr. Somogyi Nora
birdsagi titkar
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